fcpe

BILAN DU FORUM DES METIERS 2011

1 BILAN DE LA FREQUENTATION DES ELEVES

Pres de 850 éleves ont rencontré 105 intervenants (14 absents)
Grace au décompte aux portails, nous savons que par niveau sont venus :
52% des éléves de 4°™; 35% des 3émes, 32% des 2ndes et 30% des 1.
52 éléves de 6°™ et 5°™ et 45 de terminale.
90% des jeunes venaient de la cité Joffre.

Les ¢€leves sont arrivés tot, (42 % entre 9h et 10h, puis 37% entre 10h et 11h), parfois
accompagnés de leurs parents (14% d'apres les intervenants).

2 BILAN DES ELEVES

1674 questionnaires ont été retournés, soit un taux de réponse de 80 %.(une seule

classe de 1°° n’a pas retourné le questionnaire sur un total de 56 classes)

Nous notons une différence de participation au forum entre les collégiens (45%) et
lycéens (31%) .A relativiser au vu des écarts entre les classes (de 9% a 82% en classe de

seconde )
IIs ont rencontré en moyenne 3 professionnels.

Certains éleéves ne sont pas venus. Pourquoi? (42% des réponses au questionnaire coté collége

et 61% au lycée).

Pas disponible (pas sur Montpellier, autre activité,...) 22%
Pas intéressé 4%

Probléme d’horaire 2%

Oubli 1%

Pas au courant 1%

Motivation des intervenants

Les ¢leves ont estimé a 69 % que les intervenants étaient trés motivés (on remarque
une différence de 10 points entre les lycéens et collégiens : ces derniers sont plus critiques), seuls
3 % déclarent avoir rencontré des intervenants indifférents.

Eventail des métiers proposés

Les ¢léves sont satisfaits (65 %), voire trés satisfaits (20 %) de 1’éventail des métiers
proposés. 15 % [’ont trouvé insuffisant. Par ailleurs, 47 % ont suggéré d’autres métiers (voir la
liste en fin de bilan).



Réponses aux interrogations des éléves

89 % des collégiens et 79% des lycéens estiment avoir obtenu les renseignements
souhaités. En téte des thémes abordés, on trouve la formation (76%) ct les métiers au
quotidien. Viennent ensuite la carriére, les conditions de travail, les salaires puis les
débouchés (méme ordre qu’il y a deux ans), mais aussi les qualités nécessaires a 1’exercice du
métier, et méme si « on pouvait réaliser [ses] réves »

On note une frustration de certains (trop d’attente, pas le métier souhaité, manque de précisions
dans les réponses)

Organisation, préparation et accueil,

Une treés forte majorité d’¢éléves sont satisfaits (57%), voire trés satisfaits
(25 %) de I’organisation du forum.

L'accueil des éléves a été estimé satisfaisant par 49 % d'entre eux, treés satisfaisant
par 30 %.

En ce qui concerne la préparation en classe, les avis sont nettement plus partagés

satisfaisant a 50% pour les collégiens et 31% pour les lycéens, et tres satisfaits a 17% (college) et
8% (lycée) (a recouper avec les taux de participation tres différents d’une classe a 1’autre ?)

Observations et suggestions

Intérét et points positifs de cette manifestation

. Les ¢léves ont noté¢ majoritairement les points suivants :
* Renseignements

* confirmation du choix du futur métier

* aide a I’orientation

* découverte des métiers

Moins de 1% des éleves ont déclaré ne pas avoir trouvé d'intérét particulier a ce forum.

Points négatifs

* attente trop longue pour rencontrer certains professionnels

* horaire et fréquence du forum (trop court et plutdt en semaine ou samedi apres midi)
* intervenants (inadéquation entre les attentes des éleves et les réponses apportées)

* organisation des salles

* métiers (éventail pas assez large)

* buffet

* manque de préparation en classe

Suggestions

* signalétique a améliorer (plus de plans de salles avec les métiers., des codes couleurs
par pole..)

* jour et durée

* gestion du temps (attente et durée de I’entretien)

* mettre des chaises dans les couloirs (college)



Métiers absents les plus demandés (liste jointe)

Santé :

kinésithérapeute, médecins spécialistes, psy ...

Art et spectacles et culture : comédien, cinéma et illustration.

Commerce, distribution et édition : marketing, commerce international, métiers de la
vente...

Nature et agro-alimentaire: vétérinaire

Information et Communication : pub, interpréte, journaliste TV

Sciences et recherche

Sports et loisirs : sportif professionnel

Fonction publique : politique, pompier, police

Artisanat : esthétique

aussi : trader, mannequin, ¢boueur ....

3 BILAN DES INTERVENANTS

105 intervenants ont participé au Forum sur les 119 intervenants prévus (14 absents).
83 professionnels ont complété un formulaire : 60 % avaient déja I'expérience d'un
forum des métiers. 54 % ont déclaré que leur entreprise accueille des stagiaires de troisiéme.

94 % des intervenants se sont déclarés disposés a participer a nouveau a ce forum.

On note une médiane de 18 ¢éléves par intervenant et 3 parents, sachant que

'amplitude va de 0 (céramiste dans le hall et sculpteur) a 70.
Les intervenants les plus sollicités ont été :

les journalistes (70 et 50)
police nationale (60),
chercheur génétique (50),
médecin (49),

magistrat (46),

artisan style couture (45),
photographe (40 et 37),
¢ducateur sportif (35),
hotesse de 1’air (35),
ingénieur designer CNRS (35),
éditrice/infographiste (35)

Motivation

Les intervenants ont trouvé la majorité des éléves tres intéressés (77 %),

Les renseignements recherchés : la formation (90%), le métier au quotidien (75%) et le salaire

(53%)

Organisation, information et accueil

Une treés forte majorité des intervenants sont tres satisfaits (73 %) ou satisfaits

(24 %) de I’organisation, de I’accueil des intervenants (respectivement 76 % et 24 %) et de
l'accueil des éleves (47 % et 35 %).



42 % d’entre eux ont jugé I’'information trés satisfaisante, 47 % satisfaisante

Observations et suggestions

Points positifs
Merci et bravo ! (organisation, accueil, ...)

Bravo pour les affiches !
Bonne préparation des €leves
Entretiens intéressants « j’ai aimé partager ce temps avec eux ! »......

Points négatifs
12h-13h : peu de public

Inadéquation entre les attentes des éléves (formation) et celles des intervenants
(conditions d’exercice)

Suggestions
Expliquer les métiers au préalable

Inciter les €éléves a venir sans leurs parents
A renouveler !

4 DU COTE DES ENSEIGNANTS

Une belle implication dans la préparation
Merci au professeur et aux éleves de STG pour les affiches.
Des remerciements aux parents volontaires.

S BILAN DES PARENTS

La préparation de ce forum a été réalisée en amont par un groupe de parents volontaires du
college et du Lycée Joftre.

3 réunions préparatoires avec les chefs d’établissement et le personnel et 7 réunions avec le
groupe de parents (5 préparatoires 2 apres).

Un relais trés réussi entre les anciens et les nouveaux volontaires.

Le vendredi 14 janvier et le samedi 15 environ vingt cinq volontaires ont aidé a la mise en
place et au suivi de I’événement.

Quelques remarques supplémentaires pour le prochain :

Continuer a associer les enseignants qui peuvent encourager les éléves a participer au
forum et préparer la rencontre avec les professionnels

Mettre sur le site Internet la derniére liste des métiers et non une liste provisoire
Améliorer la mise en place la veille du forum (heure, coordination avec les équipes
techniques du collége et lycée)

Occuper le hall du college pour 1’accueil des intervenants et des éléves (pas de
professionnels)

Améliorer encore la signalétique (augmenter les supports dans le hall)

Meilleure organisation quant a I'affectation des parents bénévoles (plus nombreux pour
le rangement)

Prévoir une couverture médiatique

Améliorer la logistique pour 1’accueil des intervenants.

Préciser dans le guide mode d’emploi éléve que les renseignements sur la formation
peuvent étre obtenus aupres du CIO et du salon de 1’étudiant.

Suggérer aux intervenants de prendre parfois des groupes d’¢éleves.

Nous essayerons d’améliorer ces points lors de I’édition 2013.



6 CONCLUSION

Le forum 2011 est un beau millésime : un public nombreux tous niveaux confondus, un éventail de
métiers importants, des intervenants motivés, une bonne organisation, les affiches par les ¢éléves de
STG...

Les parents d’éleves remercient les chefs d’établissements pour leur implication et la mise a
disposition de moyens humains et matériels.
Merci au CIO pour sa présence active.

Merci aux enseignants et a tout le personnel technique du collége et lycée pour leur implication.

Nous remercions également le Conseil Général pour son soutien financier.

On laissera le mot de la fin a un intervenant objectif :

« Vous faites un travail remarquable — a diffuser auprés des autres FCPE! »
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